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ПЛАН
работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Рыбасовском сельском поселении на 2021 год

	Вопросы,
выносимые на заседание комиссии
	Ответственные

	1 квартал

	1. Об исполнении Плана противодействия коррупции в органах  местного самоуправления Рыбасовского сельского поселения за 2020 год
	ведущий специалист Глызина Т.С.

	2. Итоги работы по проведению антикоррупционной экспертизы и общественной экспертизы  нормативных правовых актов и их проектов в Администрации Рыбасовского сельского поселения за 2020 год
	ведущий специалист Глызина Т.С.

	2 квартал

	1. Об организации работы по  представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими Администрации Рыбасовского сельского поселения за 2020 год
	ведущий специалист Глызина Т.С.

	2. О принимаемых мерах по предупреждению коррупционных проявлений в сфере имущественных и земельных отношений
	ведущий специалист Мыслевская А.Р.

	3 квартал

	1. О принимаемых мерах по предупреждению  и противодействию коррупции в соответствии со статьей 13³ Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в МБУК СР «СДК Рыбасовского с. п.»

	директор СДК Куц О.И.

	2. О принимаемых мерах по противодействию коррупции в сфере ЖКХ, в том числе при осуществлении муниципального жилищного контроля в Администрации Рыбасовского сельского поселения
	ведущий специалист Кобелев А.С.

	4 квартал

	1. О соблюдении требований законодательства о противодействии коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, в том числе при заключении и исполнении контрактов
	ведущий специалист Кобелев А.С.

	2. О состоянии работы кадровой службы, в том числе, в части касающейся ведения личных дел муниципальных служащих, а также контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при поступлении на муниципальную службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	ведущий специалист Глызина Т.С.

	3. О плане работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Рыбасовском сельском поселении на 2022 год
	ведущий специалист Глызина Т.С.



